Scheda per la rilevazione doi fattori o del relativi indici di rischio,

DIREZIONE REGIONALE DEL LAVORO DELLA TOSCANA

INDICE DI RISCHIO COMPLESSIVO
(Selezionare uno dei valori tra i
seguenti: nullo; basso, medio, alto)

U0/ AREATIINER ATTIVITAL CAITER|®

(Selezionare dal meni a tending
Scegliere 51 o No dal mend a tendina | uno dei valori tra i seguentiz nulle;
basso, medio, alto)
AMMINISTRAZIONE (o) 8l
PERSONALE E CONTABILITA', | g NO
o0, GESTIONE DELLE RISORSE EAFFARI grG AN COLLEGIALL; Madia
ATTIVITA' CONSEGNATARIO; | {c) sl
: URP
{a) s}
{a) sl
CONTENZIOSO (b) NO
U.C. AFFART LEGALI AMMINISTRATIVO; ATTIVITA' Basso
ISTRUTTORIA fc) NO
(d) NO
fa) sl
RICORSO ART. 17 EART.12; | p NO
B R ITATO REGIONALE RAFFORTL B ¢ 5pISSIONE REGIONALE Basso
RAPPORTI LAVORD; {c} NO
{d) NO
fa) NOD
AUTORIZZAZIONE (k) NO
1.0, POLITICHE DEL LAVORO Nullo
LAVORATORI ALL'ESTERD; fe) NO G
(d) NO
(] S
{b) NO
U.0. VIGILAHZA TECNICA ATTIVITA' ISPETTIVA Alla
{c) NO
(d) NO
(a) 51
(k) NO
.0, VIGILANZA ORDINARIA ATTIVITA ISPETTIVA Alto
{c} NO
(d) NO
(a) NO
CONTROLLO E {b) NO
1.0, SISTEMI INFORMATIVI LAVORO MANUTENZIONE SISTEMI Nulla
INFORMATICI (e} NO
{d) NO
LEGENDA

nAfEaref ertemnGasaa) Guail
\vienealleititalanalizte [y

ﬁlumz[ufle sulleattivisiainchio
cofurone ihlnriﬂnandn 51" "NOY
Hal men & tending, \
{a) Grado di discrozianalith
amministrativa

{b) Entitd e misura delle risorse
finanziarie gestite come contributa

{e) Entita @ misura dello risorse
finanziasie gestite come corrispertiva

(d) Presanza di procedanti casl afo
episedi che abbiano comportate
l'ayvia di procedimenti per
respansabilita disciplinari, penali, civili,
amministrativa-cantabili, correlati ad
attivith di carattare corruttiva In sanso
lato.




